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Uchwala Nr XVI/180/2007
Rady Miejskisj w Bedzinie

Z dnia 28 listopada 2007 roku
w sprawie: ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz przyjecia
propozycji dyrektorow przedszkoli, szkél i placowek ofwiatowo-

wychowawczych dotyczacej wartodci jednege punktu w ziotych w celu
opl;acowania tabel miesigcznych stawek. wynagrodzenia zasadmczego dia
pracownikéw niebgdacych. nauczyclelaml. zatrudnionych w przedszkolach,
szkolach i placéwkach . oéw:atqwo-wychmwczych pmwadzonych przez

miasto Bedzin.

Na podstaw:e art. 18 ust 1 ustawy 2 dnia 8 marca 1990 roku. o samo'rzqdz;e
gmlnnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 1. Nr 142 poz. 1591 z pbinlejszyml Zmianami)
oraz § 2 pkt 2i § 3 ust. 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005 roku
w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw = samorzadowych - zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu tewtonalnego (Dz. U. 22005 .
Nr 148, poz 1222 z péima;szyml Zmianami) .

. Rada Mlejska w Bgdzmie
uchwala .
§1

W celu opraoowama -tabel mlesle,cznych stawek . wynagrodzenm zasadnlczego
dla pracownikow niebedacych nauczycietami, zatrudnionych w szkoiaoh i placbwkach
oéwiatowo-wychowawczych prowadzonych przez miasto Bedzin: 0
1). ustali¢ najnizsze wynagrodzeme zasadnicze .w | kategorii . zaszeregowama

. wwysokosci 500 zi, .
2) przyjaé propozycie dyrektoréw przedszkoll szkol Qraz plaoéwek oématowo—

- wychowawczych dotyczaca wartoéci jednego punkiu w wysckoéci § .

§2.

Wykonanie uchwaly powisrzyé Prezydentowi Miasta Bedzina.

Traci moc uchwala Nr XXV284/2004 Rady Miejskief w Bedzinie z dnia
28 czerwca 2004 roku w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
oraz pirzyjecia propozycji dyrektorow przedszkoli, szkét i placdwek o$wiatowo-
wychowawczych dotyczacej wartoSci jednego punktu w ziotych w celu opracowania
tabel miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw
niebedacych nauczycielami, zatrudnionych w przedszkolach, szkolach i placéwkach
oswiatowo-wychowawczych prowadzonych przez miasto Bedzin.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od 1 styeznia 2008
roku.
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o ' Uzasadnienie - :

. Zgodnie Z rozporzadzeriiem Rady Ministréw r dnia'2 siérpnia 2005 roku (Dz. U.
Nr 148 poz. 122 z pbiniejszymi zmianami) w sprawie zasad wyriagradzania
pracownikbw safmorzadowych ‘zatrudnionych w  jednostkach: “organizacyjnych
jednostek samorzadu terytoriainego miesigczne kwoty wynagrodzenia zasadniczego
ustala sig jako sume najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz iloczynu ficzby
punktéw, ustalonych dla poszczegéinych kategorii w tabeli i wartoéci jednego punktu
w Ziotych. Warto$¢ jednego punktu w ziotych ustala pracodawca w porozumieniu
zrddggminy. o R
|, Ostatriie ustalenie najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w | kategorii
zaszeregowania (400 zf) oraz warto$ci jednego punktu w zlotych (4 z#) mialo migjsce
W ctzerwcu 2004 roku. Opracowana w tym czasie tabela miesiecznych kwot
wynagrodzenia zasadniczego nie pozwala juz na podwyzke - wynagrodzenia
pracownikom administracji | obstugi zatrudnionym w przedszkoiach, szkofach
i placéwkach o$wiatowo-wychowawczych ‘prowadzonych przez miasto Bedzina.
Dyrektorzy jednostek organizacyjnych miasta wystapili z wnioskiem o ustalenie nowej
kwoty najnizszego wynagrodzenia zasadniczego i wartosci jednego punktu.

. Uchwata Rady Mieiskiej w Bedzinie w sprawie: ustalenia najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego oraz przyjecia propozycji dyrektorsw przedszkoli; szkot
i placowek oéwiatdwo-wychowawczych dotyczacej wartosci jednego ptinktt w ziotych
w celu opracowania tabel miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dia
pracownikéw niebedacych nauczytielami, zatrudnionych w przedszkolach, szkotach
i placowkach oéwiatowo-wychowawczych prowadzonych przez midsto Bedzin
wprowadza nowe wyzsze wartosci: najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
w | kategorii zaszeregowania w wysokosci 500 Aotych | jedhego punktu w wysckosci
5 otych. ,

Uchwala pozwoli na uporzadkowanie ‘wynagrodzeri pracownikéw administracji
i obsiugi oraz na wdroZenie podwyzki wynagrodzen, a takze na dostosowanie sie
od 1 stycznia 2008 roku do nowego minimalnego wynagrodzenia za prace
ustalonego przez Rade Ministrow. R
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